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- Avans, satın alma ile ilgili ödeme 

evraklarının hazırlanması 

- Ödeme evraklarının düzenli takiplerin 

yapılarak iş ve işlemlerinin 

gerçekleştirilmesi,  

 

 

 

 

 

 

- Verilen avansların 

kapatılamaması  

-Avansın süresinde mahsup 

edilmemesi 

-Kamu Zararı 

-Kurum itibar kaybı, 

-Hak kaybı,  

-Zaman kaybı 

 

 

Yüksek 

 

 

- Yazışma sürelerine özen 

gösterip zamanında cevap 

verilmesi, 

- Satın almanın ihtiyaca göre 

yapılması 

- Avans, satın alma ile ilgili 

ödeme evraklarının hazırlanması 

kontrolü, zamanında onaylanması 

ve ödeme işleminin 

gerçekleştirilmesi 

 

 

 

 

 

- Görevle ilgili mevzuata 

sahip olmak, 

- Dikkatli ve özenli olmak,  

- Gizlilik disiplini ve sır 

saklama,   

-Zaman yönetimine sahip 

olmak,  

-Sorun çözebilme 

yetkinliğine sahip olmak,  

-Ekip çalışmasına yatkın 

olmak, 

 

 

 
 
 
 

*   Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir. 

** Alınması Gereken Kontroller ve Tedbirler 
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